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372
privind individualizarea salariilor de bază aferente funcțiilor publice și contractuale din

cadrul și din afara aparatului de specialitate al primarului comunei Topliceni , începând cu
1 ianuarie 2024

Analizând temeiurile juridice, respectiv:
a) ari.. 1 5, ari. 41, arc, 120 alină (I) și art. 121 alin. (l) și alin. (2) din Conszituția României,
republicată;
b) art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată Ia

Strasbourg Ia 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/ 1997;
c) art. 7 alin, (2) din Legea nr. 287 /2009 privind Codul civil, republicată, cu modi, cările și
completările ulterioare;
d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, ari. 98, art. alin. (1), art. 154 alin. (1), alin.

(3) și alin. (4), raportate Ia cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 și art.

393 din Ordonanța de urgență a GuveTnului nr. 57/2019 privind Codul administral:iv, eu
modificările și completările ulterioare;
e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modi cările și completări!e
ulterioare,
l)prevedcrile Legii-cadru nr. 53/2017 privind salarizarea personalului plătit clin fonduri publice,
cuprecădere art. 10, art. I l, art. 16 , art. 18 , art. 41 , cu modificările și completările ulterioare ;
g) prevederile H.G. nr. 9()()/2()23 pentru sta.bîlirea salariului de bază minim brut pe țarăgarantat
in plată Ia nivelul de 3.300 lei, Începând cu luna octombrie 2023;
h) Hotărârea Consiliului Local al Comunei Topliceni nr. 5 /2()23 privind stabilirea salariilor de
bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul fan:rvliei ocupaționale
"Administrație” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Topliceni
Ținând cont de:

ACORDUL VOLUNTAR, încheiat, Ia data de 28 octombrie 2023 Între Sinclicatul Național SCOR și
ACOR, pentru actualizarea nivelului de salarizare Începând cu luna noiernbrie 2023, Ia nivelul
administrației publice locale a comunelor din România, în conformitate cu art. II alin. (I) și 13
alin. (1) din Legea„caciru nr. 153/2017 și cu art. 164 din Codul muncii, oorełat.e cu HG nr.
900/2023,
- procesul-verbal de consultare nr. 7093/10.11.2023 ,

referatul de specialitate nr. 7268/ 14. Î ,

În temeiul prevederilor ari. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernuluinr.
57 9 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

PRIMARUL cołuułvor TOPLICENI

emite următoarea dispoziție:
Art. (1) Începând cu data de I ianuarie 2024, salariile de bază individuale pentru

personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Topliceni , se
individualizează pe baza coeficienților cle salarizare și a valorilor stabilite prin anexa Ia Hotărârea
Consiliului local al comunei Topliceni nr. 5 / 2023, corespunzător funcțiilor, nivelului studiilor,
gradelor / treptelor profesionale, și gtadațiilor de vechime, după caz, cu aplicarea salariului de
bază minim pe Iară garantat plată de 3.300 lei, potrivit anexei Ia prezenta dispozigie care
făce parte integrantă din aceasta î

(2) Funcționarii publici și personalul contractual nominalizat conform anexei Ia prezenta
dispoziție beneficiază de Indemnizație de hrană conform prevederilor legale în vigoare .

(3)Stabilirea veniturilor salariale lunare, carc cuprind, În afara salariului de bază,
indemnizațiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum și toate celelalte elemente ale
sistemului de salarizare corespunzătoare, fiecărei categorii de personal, se realizează de către
primarul comunei, in conformitate cu prevederile art. I l. din Legea-cadr-ł nr. i 53/2017, În
considerarea salariului de bază stabilit Ia alin. (1) și drepturilor de această•rłatură stabilite
anterior prin dispoziții ale priînarułui, cu caracter individual, aflate în vigoare Ia data prezentei
dispoziții.



Art.2. Compartimentul contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Topliceni vor lua măsurile necesare punerii în aplicare a prevederilor prezentei
dispoziții.

, inclusiv comunicarea în mod individual a acesteia
Art.3. Dispoziția poate fi atacată de persoanele nemulțumite Ia Tribunalul Buzău, în

termen de 30 de zile de Ia comunicare , potrivit prevederilor legii contenciosului administrativnr.
554/2004 , cu modificările și completările ulterioare .

Art.4. Secretarul general ai comunei Topliceni va comunica prezenta dispoziție
persoanelor fizice și juridice interesate .
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ANEXA LA DISPOZIȚIA NR . 372/ 14.11.2023
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PRENUME

SADOSC[IE CRISTINA„GłNA

PETROIIJ ANDREEA
DUMÎȚRU

RADUTA SIMONA

HOTESCU GEORGETA

DATCU FLORICA
-BUSUIOC ŽONELA-GEANINA
DRAGOMIR viÔRÎČĂ

POPA DANIEL

DUMITRESCU ALINA
BADICA EMILIA
BADICA STANEI.

ONEIJIONEL

MIHAI
SOFIAN CLAUDIU-CTIN
BONTEA ION
GRIGÔŔAS

FOiVCȚXA

INSPECIOR

INSPEC”IOR
CONS.
JURIDIC
INSPEČI'OR
INSPECiOŔ
INSPECIĂOR

REFERENT
ÎŃsi)iîč'ŕ0R

fNSPF,C'lOR

REF.
SPECIALITATE
REFERĂT
GUARD

PAZNIC

MUNCÎfrOR
CALIFICAT
SOFÎR
SOFER

svsu
MUNCITOR
NECALIFICAT

PRIMAR

GŔĂDATIA

5

3

4

3

5

5

5

5
5

5

3
4.

5

2
2
4
4

SALARIUL DE BAZA
CU DATA

DE, 01.01.2024
7999 lei

7613 lei
7805 lei

7613 lei
7999 lei
7999 lei

5891 lei
7999 lei
7999 lei

5617 lei

5607 lei
lei

4109 Iei- Ia care se
adauga sporul de
noapte in procent
de 25% din salariu]

de baza
Iei

4594 iei
4594 lei
3079 lei
4544 lei
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